
                                     โรงพยาบาลศรีนครินทร์                                                    
คณะแพทยศาสตร์   มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

23 พฤษภาคม พ.ศ. 2559  



 นางนุชสรา เพชรบุตร (หวัหนา้กลุ่ม) 
    หวัหนา้หอผูป่้วย 72ปีชั้น4 ประสาทศลัยศาสตร์หญิง 
 นางสาวเชาวนี สุคนธ์ประดิษฐ ์
     หวัหนา้หอผูป่้วย ๑๐๐ปีสมเดจ็พระศรีนครินทร์12/1 
 นางสาวสุพตัรา  สุทธิศิริมงคล 
     หวัหนา้หอผูป่้วย ๑๐๐ปีสมเด็จพระศรีนครินทร์13/2 
 นางเพญ็สิริ จนัทร์วิภาต 
     หวัหนา้หอผูป่้วยไอซียสูลาด-ส าอางค ์

 



 หอผูป่้วยทารกแรกเกิดก่ึงวิกฤต  
 หอผูป่้วยทารกแรกเกิดระยะวิกฤต (NICU) 

 





 ผูป่้วยทารกแรกเกิดก่ึงวกิฤต จ านวน 8 เตียง 
 ผูป่้วยทารกแรกเกิดท่ีตอ้งดูแลต่อเน่ืองจนกวา่จะจ าหน่าย จ านวน 12 เตียง 
 Rooming in อีก 2 เตียง ส าหรับมารดาให ้Breast feeding ส่วนใหญ่เป็นทารกเกิด
ก่อนก าหนด 



 ใหก้ารดูแลผูป่้วยอายแุรกเกิด – 28 วนั จ านวน 8 เตียง และมีหอ้งแยก
พิเศษอีก 1 หอ้ง ส่วนใหญ่เป็นทารกคลอดก่อนก าหนด very low birth 
weight (น ้ าหนกันอ้ยกวา่ 1,000 กรัม) 
 



 มีการบริหารจดัการเตียงอยา่งคุม้ค่า ไม่ปล่อยใหเ้ตียงวา่ง 
 มีหอ้งเตรียมจ าหน่ายเพื่อสอนมารดาให ้Breast feeding ไดจ้ริงก่อน
จ าหน่าย (Rooming in) 

 

 



 มีพยาบาล ICN (Infection Control Nurse) 1 คน ซ่ึงสงักดัหน่วยควบคุมการติดเช้ือ ข้ึน
ตรงกบังานบริการพยาบาล มีหนา้ท่ีรวบรวมขอ้มูล วเิคราะห์ขอ้มูล ประมวลผล นิเทศ 
ติดตาม ใหค้  าปรึกษา ประสานงาน รายงานผลการติดเช้ือในโรงพยาบาล มีการแจง้ทาง
โทรศพัทแ์ละทาง E-mail กรณีมีเช้ือด้ือยาหรือเช้ือท่ีตอ้งควบคุมเป็นพิเศษ หน่วยควบคุม
การติดเช้ือจะมี IC round สุ่มเยีย่มหอผูป่้วยทุกวนัจนัทร์ เวลา 15.00น. โดยไม่แจง้ให้
ทราบล่วงหนา้  

 มีพยาบาล ICWN (Infection Control Ward Nurse) 1 คน  ท าหนา้ท่ีดา้นการเฝ้าระวงั 
ป้องกนัและควบคุมการติดเช้ือประจ าหอผูป่้วย มีการวเิคราะห์ขอ้มูล ดา้นอาการ อาการ
แสดง ผลการตรวจเช้ือทางหอ้งปฏิบติัการและรายงานต่อหวัหนา้หอผูป่้วยและ
ประสานงานกบั ICN โดยในแต่ละหอผูป่้วยจะมีการรายงานผลจากหนา้จอในโปรแกรม
การเฝ้าระวงัการติดเช้ือในโรงพยาบาล (Targeted Surveillance Program) เขา้สู่ระบบโดย
ใช ้Username และ Password แลว้บนัทึกขอ้มูลในระบบ 
 
 









 ใหค้วามส าคญัในเร่ืองของการลา้งมือ โดยเป็นตน้แบบของการลา้งมือ 
ดว้ยการน า GLOGERM Kit มาใชใ้นการจดัอบรมท า Simulation ใหแ้ก่
แพทย ์พยาบาล นกัศึกษาแพทย ์นกัศึกษาพยาบาล 

 Observe และ Audit การลา้งมือในหอผูป่้วยเดือนละ 2 cycle (1 cycle คือ 
เวรเชา้ บ่าย ดึก) โดยพยาบาลท่ีผา่นการอบรมใหเ้ป็น Trainer ถา้พบวา่
บุคลากรไม่ลา้งมือหรือไม่ถูกขั้นตอน จะบอกทนัทีในลกัษณะของ 
Assertive positive 

  มี Surg & Med meeting เร่ืองการลา้งมือเดือนละคร้ัง 
 

 

 





 มีการส่งบุคลากรไปอบรมเร่ือง IC ทั้งในและต่างประเทศ เช่น ประเทศ
ออสเตรเลีย 

 มีการจดัท าคู่มือการป้องกนัการติดเช้ือในโรงพยาบาลส าหรับบุคลากร
ใหม่ 

 มีการน า guideline เร่ือง CLABSI (Central Line Associated Blood 
Stream Infection)  มาใชแ้ละน าแบบประเมินการปฏิบติัท่ีเป็นตาราง 
daily checklist  เพื่อบนัทึกวา่ไดมี้การปฏิบติัหรือไม่ โดยมีการ Audit  
ทุกไตรมาส 
 



















 มีการจดัท าstickerเก่ียวกบัวธีิการจดัเกบ็ของ Sterile เนน้การลา้งมือก่อน
หยบิจบัของ Sterile  ซ่ึงจดัท าโดยคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น เพื่อใหทุ้กหอผูป่้วยใชป้้ายท่ีเป็นแนวทางเดียวกนั 
 







 หลกัการและเหตุผล 
    พยาบาลในหอผูป่้วยทัว่ไป ยงัขาดการรับทราบขอ้มูลหรือรับรู้ข่าวสาร 
การเผยแพร่ขอ้มูลความรู้เก่ียวกบัการระบาดของเช้ือ วิธีการปฏิบติังานท่ี
ถูกตอ้งตามมาตรฐาน การรายงานตวัช้ีวดัต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งการติดเช้ือใน
หอผูป่้วย การลงบนัทึกขอ้มูล การเกบ็ขอ้มูล ซ่ึงทั้งน้ีเน่ืองจากมีผูป่้วย
ส่วนหน่ึงท่ีตอ้งยา้ยออกหอผูป่้วยวิกฤตและก่ึงวิกฤตไปอยูใ่นหอผูป่้วย
ทัว่ไป อาจท าใหเ้กิดความไม่ต่อเน่ืองในการดูแลผูป่้วยไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 



 วตัถุประสงค ์
1. เพื่อใหห้อผูป่้วยทัว่ไปมีพยาบาลท่ีท าหนา้ท่ีเป็น ICWN ประจ าหอผูป่้วย
อยา่งชดัเจน 
2. เพื่อใหมี้การประสานการท างานร่วมกนัระหวา่ง ICN และ ICWN ในทุก
หอผูป่้วยทัว่ไป  
3. เพื่อใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการป้องกนัและควบคุมโรคติดเช้ือใน
หอผูป่้วยทัว่ไป มีพยาบาล ICWN ท่ีเป็นตวัแทนของแต่ละงานการพยาบาล
เขา้ร่วมประชุม อบรม สมัมนากบั ICN ของศูนยค์วบคุมโรคติดเช้ือใน
โรงพยาบาล  



 เป้าหมาย  
 พยาบาลในหอผูป่้วยทัว่ไปมีความรู้ ความเขา้ใจในการป้องกนัและ
ควบคุมโรคติดเช้ือในโรงพยาบาล สามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งถูกตอ้งตาม
นโยบายและระเบียบปฏิบติั 

 




